DE LAS EMOCIONES




ESTIMULAR LA
MOTIVACIONY LA RN
ACTITUD

La motivacion

Motivacion extrinseca
vs motivacion

CONTROLY o
GESTION DE

LAS Motivacién positiva vs

motivacién negativa .
EMO‘ IONES . " Otros tipos de
eMotivacion positiva

W : motivacion.
*Motivacion negativa

Motivacién basica vs
motivacion cotidiana

eMotivacion basica

eMotivacion cotidiana E l I E i




Orientacion Orientaciéon
¢ Cémo motivarse?

_ motivaCionaI motivaCionaI
centrada en el ego centrada en la tarea

Elabora un diario Imaginate
personal que refleje g consiguiendo tus
tus progresos propésitos, cada dia

No olvides nunca
pensar en positivo

CONTROLY
GESTION DE
e

EMOCIONES w

Haz una lista con tus
razones para seguir samrg
motivado

La sana
competencia entre Prepara tu mente
mrd amigos es una gran para los momentos
fuente de de bajada
motivacion

La importancia de Descubre tus
un buen consejero verdaderas pasiones

Inspirate con las

pequzl?:sac;:‘as del E u E i




CONTROLY
GESTION DE
LAS

EMOCIONES

¢ Qué es una emocion?

Las emociones;
¢ Qué es un sentimiento?

¢Cual es la diferencia
entra una emocién y un
sentimiento?

Tipologia de las
emociones

Emociones positivas.

Emociones negativas.

Los sentimientos

Modelo de actuacién de

las personas

Emocion
Pensamiento
Accion




Teoria de las Teoria del
necesidades =4 reforzamiento
de Maslow de Skinner

CONTROLY |
GESTION DE Teoria de las

PIRAMIDE DE

MASLOW

Teoria de la La motivacion
metasde g4 equidadde segun David
LAS Locke Adams McClelland

EMOCIONES

Necesidad de

Necesidad de Necesidad de

afiliacion logro poder
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PIRAMIDE DE
MASLOW

Teoria de las
necesidades
de Maslow

Teoria del

reforzamiento

de Skinner

Teoria de las
metas de
Locke

Teoria de la

equidad de
Adams

La motivacion

segun David
McClelland

Necesidad de
afiliaciéon

Necesidad de
logro

Necesidad de
poder

La motivacion-

higiene sequn
Herzeberg

—

La satisfaccion

La

insatisfaccion



CONTROL Y GESTION DE LAS EMOCIONES
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CONTROLY GESTION DE LAS EMOCIONES

TIPOS DE MOTIVACION

POSITIVA

MOTIVACION /\

MOTIVACION
NEGATIVA

AN

INTRINSECA

EXTRINSECA

ESTIMULO QUE
ENCUENTRO
EN MI MISMO

ESTiMULO QUE
PROCEDE DEL

MANTIENE O MODIFICA
UNMA CONDUCTA

CON |

UN ESTIMULO DOLOROSO

_,-r""’r"%“‘“‘-‘-‘_

EXTERIOR DEL
SUJETOD

MOTIVACION
IDE AL

Fisico PSIQUICO
BOFETADA DESPRECID
CASTIGOD
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MASLOW

Autorrealizacion

Reconocimiento
Afiliacién

Seguridad

Fisiologia

CONTROLY
GESTION DE
LAS

EMOCIONES
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CONTROLY GESTION
DE LAS EMOCIONES

La motivacion segun David McClelland
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La motivacion-higiene segun
Herzeberg

Factores de Higiene:

Factores economicos: sueldos, salarios,
prestaciones.

Condiciones laborales: lluminacién y tem-
peratura adecuados, entorno fisico seguro,
Seguridad: privilegios de antigtiedad,
procedimientos sobre quejas, reglas de
trabajo justas, politicas y procedimientos
de la compania.

Factores sociales: oportunidades para
interactuar con los demas trabajadores y
para convivir con los companeros de trabajo.

Categoria: titulos de los puestos, oficinas
propias y con ventanas, acceso al bano de los
directivos.

Teoria
de la Motivacion
de Herzberg

Factores de Motivacion:

Trabajo estimulante: posibilidad de manifestar
la propia personalidad y de desarrollarse
plenamente.

Sentimiento de autorrealizacion: la certeza de
contribuir en la realizacion de algo de valor.

Reconocimiento de una labor bien hecha:

la confirmacién de que se ha realizado un
trabajo importante.

Logro o cumplimiento: la oportunidad de llevar
a cabo cosas interesantes.

Responsabilidad mayor: la consecucion de
nuevas tareas y labores que amplien el puesto
y brinden al individuo mayor control del mismo.

BLILE:
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LA RUEDA DE LA VIDA

Desarrollo personal Amistades
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CONSULTA EL RESTO DE PROPUESTAS PARA
DESCUBRIR HERRAMIENTAS QUE IMPULSEN TU
EMPRESA A SUPERAR LA SITUACION ACTUAL.

INFORMATEEN :

BUGI CONSULTING
08820 Barcelona | Espafia
M: +34 609 781 916

info@bugiconsulting.com
http://bugiconsulting.com/



